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План мероприятий (дорожная карта) введения  обновлённых 

федеральных государственных образовательных стандартов начального 

общего образования в  
МОУ ИРМО «Сосново-Борская НШДС» 

 

 

№  

п/п  
Срок исполнения Мероприятия   Ответственный  

1. План мероприятий (дорожная карта) введения  обновлённых ФГОС 

1.  Март 2022 г. 

Разработка и утверждение плана 

мероприятий (дорожная карта) введения  

обновлённых ФГОС НОО 

Зам.директор 

по УВР 

2 Апрель 2022 г. 

  Внесение изменения в содержание 

дорожной карты реализации концепции 

учебных предметов (предметных областей) 

в части подготовки к введению 

обновлённых в ФГОС 

Зам.директор 

по УВР 

3 
В течение года 2022 

года 

Мониторинг нормативно-правового и 

организационно-методического 

обеспечения введения обновлённых ФГОС 

Зам.директор 

по УВР 

4 
Сентябрь 2021 г.- 

июнь 2022 г. 

Апробация примерных рабочих программ 

по учебным предметам на уровне НОО в 

соответствии распоряжением 

Министерства образования Иркутской 

области №1581-мр от 20.09.2021 г. 

МО 

5 В течение 2022 г. 
Проведение методических совещаний по 

вопросам эпидемия обновлённых ФГОС 
ГАУ ДПО ИРО 

6 В течение 2022 г. 

Создание школьных методических 

площадок по вопросам по поведению 

обновлённых ФГОС 

МО 

7 В течение 2022 г. 

Повышение квалификации управленческих 

команд по вопросам ведения обновлённых 

ФГОС 
ГАУ ДПО ИРО 

8 В течение года 2022 г. 

Проведение мероприятий по организации 

наставничества с целью повышения 

профессиональной компетентности 

учителей по вопросам  обновлённых ФГОС 

Зам.директор 

по УВР, МО 

9 В течение года 2022 г. 

Организация  и проведение школьных 

образовательных мероприятий для 

учителей-предметников в  различных 

Зам.директор 

по УВР, МО 



формах ( конференции, мастер- классы, 

круглые столы и др.) по вопросам ведение 

обновлённых ФГОС 

10 
Июнь 2022 г., декабрь 

2022 г. 

Анализ реализации школьного плана 

мероприятий направленных на 

обеспечение готовности МОУ ИРМО 

«Сосново-Борская НЩДС» к введению 

обновлённых ФГОС 

Зам.директор 

по УВР, МО 

11 Апрель, май 2022 г. 

Проведение родительских собраний на 

школьном уровне по вопросу ведения 

обновлённых ФГОС 

Классные 

руководители 

2. Мероприятия методические (семинары, обобщение опыта учителей- апробантов, 

открытые уроки и т.п.) 

1 Сентябрь  

1.особенности оформления рабочих 

программ по обновлённым ФГОС НОО 

2. Методические рекомендации обучения в 

2021- 2022 учебном году и введения  

обновлённых ФГОС НОО 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О. 

 

2 
Октябрь  

Эффективный способ организации 

современного урока по обновлённым ФГОС 

НОО 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О. 

3 Ноябрь  
Роль учителя формирование положительной 

мотивации обучающихся к обучению 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О. 

Учитель 

Козлова А.А. 

4 Декабрь  

Активизация воспитательного потенциала 

семьи обучающихся и формирование 

культуры семейных ценностей 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О. 

учителя 1-4 

классов 

5 Январь  

Влияние современных технологий на 

повышение учебной и творческой так 

обучающихся 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О., соц. 

Педагог 

Бадмаева Б.В., 

Зам.директора 

по УВР 

Проданова Я.В. 

6 Февраль  

Реализация в обновлённых ФГОС, 

обучающихся с ОВЗ в рамках инклюзивного 

обучения 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О., учителя 1-

4 классов, 

Зам.директора 

по УВР 

Проданова Я.В. 

7 Март  Применение технологии развития Руководитель 



критического мышления как средство 

повышения учебной мотивации 

обучающихся на уроках по обновлённым 

ФГОС НОО 

МО  

Большакова 

Т.О.,  

Зам.директора 

по УВР 

Проданова Я.В. 

8 Апрель  
Место технологии в инновационной 

деятельности 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О.,  

Зам.директора 

по УВР 

Проданова Я.В. 

9 Май 

Формирование профессиональной 

компетентности педагогов в условиях 

реализации ФГОС проблемы и решения. 

Самообразование педагогов - главный 

ресурс повышения профессионального 

мастерства 

Руководитель 

МО  

Большакова 

Т.О.,  

Зам.директора 

по УВР 

Проданова Я.В. 

3.Организационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым  

ФГОС НОО и ФГО 

1. 
Март,   

2022 года 

Проведение классного родительского 

собрания в 1-ом классе,  

посвященному обучению по обновлённым 

ФГОС НОО 

Учитель 

начальных 

классов  

 

2 
Март,  

2022 года 

Выступление на педагогическом совете 

школы по теме: «Особенности 

обновлённых ФГОС – 3 НОО» 

Учителя 

начальных 

классов 

3 

В течение  

2021 – 2022 

учебного  

года 

Проведение просветительских 

мероприятий, направленных  на 

повышение компетентности педагогов  

образовательной  

организации  и родителей 

обучающихся 

Учителя 

начальных 

классов 

4 
до 1 сентября  

2022 года 

Комплектование библиотеки УМК по всем 

предметам учебных планов для реализации 

новых ФГОС НОО   

в соответствии с  

Федеральным перечнем учебников 

Директор 

4. Нормативное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС  

НОО и ФГОС ООО 

1 
В  течение  

2021-2022 учебного 

года 

Изучение нормативных документов 

федерального, регионального уровня, 

регламентирующих введение новых ФГОС 

ООО 

 

Учителя 

начальных 

классов 

2 
Сентябрь,  

2021 год 

Ознакомление с локальным актом 

образовательной организации, который 

регламентирует разработку рабочей 
программы(ООП) НОО 

МО учителей 
начальных 

классов 



3 
В течение 

 2021 – 2022  
учебного года 

Просмотр и обсуждение вебинаров по введению 

обновленных ФГОС НОО 

МО учителей 

начальных 
классов 

4 
В течение 

 2021 – 2022 учебного 
года 

Изучение примерных рабочих программ НОО 

(русский язык, литературное чтение, 

окружающий мир, ОРКСЭ, математика, музыка, 
ИЗО, литературное чтение на родном языке, 

родной язык русский) 

Учителя 

начальных 
классов 

5 
Февраль,  

2022 года 

Круглый стол. Обсуждение «Примерная 

рабочая программа по предмету: структура и 
содержание» 

МО учителей 

начальных 
классов 

6 
Март,  

2022 года 

Как составить рабочую программу по новым 

ФГОС НОО. Научно-методическое 

сопровождение ФГОС: конструктор рабочих 
программ. (единая схема для составления 

рабочей программы) 

МО учителей 

начальных 
классов 

7 
Апрель – май, 2021 – 
2022 учебный год 

Разработка и утверждение рабочих программ 

учителей начальных классов по учебным 
предметам, учебным курсам (в том числе и 

внеурочной деятельности) и учебным модулям  

учебного плана для 1ого  класса на 2022-2023 
учебный год в соответствии с требованиями 

новых ФГОС НОО и ООО 

Учителя 

начальных 

классов 

5. Методическое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС  

НОО и ФГОС ООО 

1 
Сентябрь, 

 2021 года 

Разработка  плана методической работы, 

обеспечивающей сопровождение постепенного 

перехода на обучение по новым ФГОС НОО и 

ФГОС  

ООО 

Учителя 
начальных 

классов 

2 

В течение  

2021 – 2022 учебного 

года  

в соответствии  

с планами МО 

 

Изучение нормативных документов по 

переходу на новые ФГОС НОО 

МО учителей 

начальных 

классов 

3 
В течение   2021 – 

2022 учебного года 

Обеспечение консультационной методической 

поддержки педагогов по вопросам реализации 

ООП НОО и ООО по новым  

ФГОС НОО и ООО 

Зам. директора 

по УВР  

Учителя 
начальных 

классов 

6. Кадровое обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС  

НОО и ФГОС ООО 

1 
Январь,  

2022 г. 

Диагностика образовательных потребностей и  

профессиональных затруднений учителей 

начальных классов   
образовательной  

организации  в условиях постепенного 

перехода на обучение по новым ФГОС НОО 

Зам. директора 
Проданова Я.В. 

2 Ежегодно 

Курсовая подготовка повышения квалификации 

учителей начальных классов реализующих ООП  

НОО по новым ФГОС – 3 НОО 

Учителя 

начальных 

классов 

7. Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым  



ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1 
Ежеквартально в 

течение учебного года 

Информирование родительской 
общественности о постепенном переходе на 

обучение по новым ФГОС НОО 

 

Учителя 

начальных 
классов 

2 
Ежеквартально в 

течение учебного года 

Изучение  и формирование мнения 

родителей о постепенном переходе на обучение 

по новым ФГОС – 3 НОО, представление  
результатов 

Учителя 
начальных 

классов,  

педагог – 
психолог 

Бадмаева Б. В. 

 

8. Мероприятия по повышению условий реализации основных образовательных 

программ НОО, соответствующих требованиям обновленных ФГОС 

 

НОЯБРЬ 

«Обновление содержания ФГОС НОО» – вебинар 

 

ФЕВРАЛЬ 

1. «Организация работы по апробации примерных рабочих программ в 

общеобразовательной организации» - вебинар 

2. «Промежуточные итоги апробации примерных рабочих программ НОО» – вебинар 

 

МАРТ 

1. «Консультация по апробации примерных рабочих программ НОО по предметам – 

математика, русский язык, английский язык» - вебинар 

2. «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя»–

вебинар 

 

АПРЕЛЬ 

Круглый стол «Итоги апробации примерных рабочих программ по общеобразовательным 

предметам в Иркутской области» 

 

МАЙ 

1. «Структура основной образовательной программы в соответствии с обновленными 

ФГОС» - вебинар 

2. Вебинар – совещание «Итоги апробации примерных рабочих программ по 

общеобразовательным предметам» в Иркутской области 
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